Vv$] UZIMTUMO CENTRO
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

L. VS UZIMTUMO CENTRO PRISTATYMAS
1.1. Veiklos pristatymas ir jgyvendinimas 2022 m.

V§| Uzimtumo centras (toliau — UZimtumo centras), Juridiniy asmeny registre jregistruotas 2020
m. rugsejo 24 d. Buveinés adresas: Rasytes g. 10a, Kaunas (11 aukStas).

Uzimtumo centras naudojasi V] Turto bankui priklausanéiomis patalpomis: Rasytes g. 10a, —
atviro darbo su jaunimu veikloms skirta salé, vienas kabinetas, virtuvé ir san. mazgas.

Vi) Uzimtumo centro pagrindinis veiklos tikslas yra atviras darbas su jaunimu. taip pat
uztikrinant neformalyj) $vietimg, socialiniy, sociokultliriniy paslaugy ir renginiy organizavimy, tenkinant
visy amziaus grupiy vicuosius interesus, Centre teikiama kompleksing socialing pagalba vaikams ir
jaunimui, organizuojamos prevencines veiklos, emociné pagalba, specialisty paslauges ir pagalba, norint
grizti | $vielimo sistema ar darbo rinkg NEET (neaktyvus jaunas asmuo} jaunuocliams. Pagrindine veiklos
sritis, tadiau tuo neapsiribojant: kitas, nickur kitur nepriskirtas, $vietimas (83.59) bei Svietimui biidingy
paslaugy veikla. Organizacija teikia socialing pagalbg jaunimui bei senjorams ir organizuoja dienos
uzimtumy, gerina gyvenimo kKokyb¢ ir mazina sacialing atskirtj.

2022 m. Kauno miesto Silainiy mikrorajone veiké atvira jaunimo erdvé, kurioje jaunuoliai
galéjo prasmingai leisti laisvalaikj. O Kauno Sv. Antano parapijos namuose vyko senjory uzsiémimai,
organizuojami renginiai, sickiama mazinti socialing atskirtj. Vasaros metu buvo organizuojamos dicnings
vaiky stovyklos.

2022 m. numatytos jaunime centro prioritetinés kryptys: jauno Zmogaus poreikiy atlicpimas,
savanorystés skatinimas, verslumo galimybiy ic§kojimas, tarpinstitucinis bendradarbiavimas, socialiniy
paslaugy plétra, darbas su senjorais, dicnings vaiky vasaros stovyklos. Pagrindinis mety tikslas - sudaryti
salygas jaunuoliy saviraifkos poreikiy tenkinimui, per jvairiapuse patirting. tarptauting, savanoriska veikla,
ugdant kiirybines galias ir geb&jimus bei tobulinant atviro darbo su jaunimu veiklos formas.

Jaunime centre 2022 m. gruodzio 31 . duomenimis dirbo: dircktorius  (savanoriskais
pagrindais), 4 jaunimo darbuotojai. Pagal paslaugy teikimo sutartj buhalteris, psichologas, menotyrininke,
koucingo specialisté,

1.2. 2023 m. veiklos tikslai

Organizacija yra issikelusi tiksla vykdyti Atvira darba su jauninu Silainiuose, atviroje jaunime
erdvéje. Uztikrinti nenutriikstama finansavimg patalpy islaikymui, darbuotojy atlyginimui, wveikloms.
Pritraukti ne maziau nei 75 unikalius lankytojus, vykdyti individualias ir grupines kensultacijas AJLE
lankytojams ir §eimos nariams.

Taip pat plésti teikiamuy paslaugy pasiiilg ir pradéti vykdyti Praktiniy jgiidziy ugdyme (toliau
PIU) veiklas Kauno, Alytaus ir Tauragés apskrityse. Jtraukti ne maziau 60 NEET ir MGT jaunuoliy |
projeko “Judam toliau™ wveiklas, [inansuojamas Jaunimo reikaly agentiros. Daugiau nei 15% projekio
jaunuoliy integruoti j darbo rinkg ar §vietimo sistema. Teikti kokybiskas konsultavimo, informavimo ir
palydéjimo paslaugas jaunuoliams.

Testi bendradarbiavimg su Kauno $v. Antano parapija. Parapijos patalposc vasaros metu
organizuoti vasaros stovyklas jaunuoliams. Teikti nenutrokstamg socialing, emocing. Svietéjiska pagalba
senjorams.

leskoti papildomy [finansavimo Saltiniy AJE veikloms, PIU projektui, senjory uZimtumui.
Dalyvauti NVO stiprinimo programose, kelli darbuotojy kvalifikacijg ir kompetencijas, aplikuoti ir dalyvauu
programoje “Verta™. Tapti savanorius priimancia organizacija (PO).




1. UZIMTUMO CENTRO BIUDZETAS
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I11. JAUNIMO CENTRE TEIKIAMOS PASLAUGOS, SUTEIKTU PASLAUGU GAVEJAL

3.1. Tiksliné grupé

Dirbame su vaikais, jaunimu, NEET jmnuoliaiq bei senjorais. Sickiame stprinti karty
bendryste, dicnos uzimtumg bei mazinti socialing atskirtj. Juunima ir NEET jaunuolius motyvuojame bei
skatiname integruotis/reintegruotis §vietimo sistemoje bei darbo rinkeje. Organizuodami savanarystés
veiklas motyvuojame jaunuolius ir suteikiame jiems galimybg profesinio kelio paieskoms. Vasaros metu
organizuojmne dienines stovyklas vaikams. Siekiame gerinti misy centro lankylojy gyvenimo kokybe,
maziname socialing atskirt], skatiname jvairaus amziaus asmenis uzsiimti prasminga veikla. Su vaikais ir
jaunuoliais gerinome socialinius jgldzius, siekéme mazinti Covid-19 pandemijos padarinius. Senjorai
pagerino bendravimo jgiidZius, pradéjo burtis | bendruomene, aktyviai praktikuoti ikejimg, sportuoli,
riipintis cmocine ir psichologine sveikata, bendradarbiaujant su kitomis institucijomis nukreipéme ir
suleikeme galimybe gauti testing pagalba jaunuoliams.

3.2. Lankytojai

Nuo 2022 m. sausio mén. 1 d. Uzimtume centro bendras lankytojy skaiCius — 151 unikalls
jaunuoliai, at¢j¢ bent viena karta | Uzimtumo centra. 2022 m. jtraukéme 30 senjory, 123 unikalius
jaunuolius (14-29 m.) atviroje jaunimoe erdveéje, 28 NEET jaunuolius, 4 savanorius ir 200 vaiky (10-12 m.)
vasaros stovykly metu. Nuolatiniy lankytoju skaicius (atéjusiy bent 1 kartg savailgje) — 45 jaunuoliai,
Bendras apsilankymy skaicius — 915, Jaunimo centro lankylojy amzius 14 — 29 m. Pagal amziaus grupes
Jaunuolial pasiskirsto taip: 14-18 m. — 89, 19-24 m, ~ 32, 24-29 m. — 19, vir§ 29 m. — 6, amzius
nenustatytas - 5. Per dieng apsilankanciy jaunuoliy vidurkis — 15, Pagal lyl] centro lankytojai pasiskirsto
taip: merginos 90 ir 61 vaikiny. Nustatytas maziau galimybiy turindiy ar neaktyviy lankyvtojy skaicius - 28:
patirianéiy socialing atskirty - 82.

3.3. Savanorysté

2022 metais savanoriavome Kauno miesto savivaldybés 1en,glmuose jsitraukéme | Maisto
"banko akcijas, padéjome savo nuolatiniams reméjams vieSuose renginivose, jounimas jsitrauké j Sv. Antano
ir Silainiy parapijos vciklas. Bendradarbiaujant su projekto “JUDAM™ koordinatorémis smuk\.mc.
Jaunuoliams galimybg savanoriauti organizacijoje, susipazinti su jvairiy sritiy specialistais iv jy darbo
specifika.

3.3. Darbo rinka

Bendradarbiaujant su Kauno apskrities projekto [JUDAM™ JGI koordinatorémis padéjome
susirasti darbay 15 jaunueliy bei 7 UZimtumo centra lankantys jaunuoliai susirado sczoninj darba vasaros
laikotarpiu. Jaunuoliai buvo mokomi kaip teisingai parengti CV, paradyti motyvacinius laiskus ir pasiruod
darbo pokalbiams.

3.4. Paslaugos jaunimui

2022 m. buvo siekiama sudaryti didesnes galimybes plmdeu prie jaunimo socialinés atskirties
mazinimo, konstruktyvaus dalyvavimo visuomeniniuose procesuose, jaunimo jsitraukimo j jam naudingy ir
prasmingg veikla, darbo rinkai reikalingy jgtidziy ugdymo ir didesniy karjeros galimybiy uZtikrinimo,
socialiniy ir gyvenimo jghdziy ugdymo. Jaunuoliai, dalyvaudami Uzimtumo centro veiklose, skatinami
konstruktyviai kurti ateit), ugdvti sveika gyvensena, jgyti jvairiy profesiniy bei amaty kompetencijy.

Uzimtumo centras orientuojast J rizikos grupéms priklausanéius jaunus zmones. tuo paciu ir j
NEET (niekur nesimokantis ir nedirbantis jaummas) bei MGT (maziau galimybiy turing jaunima). Per
metus jaunimui suteiktos 48 jaunimo informavimoe ir konsultavimo paslaugos.

lep pat finansuojant Kauno micsto savivaldybés administracijos, pagal programg Iniciatyvos
Kaunui organizavome net 10 dieniniy vasaros stovykly. Jy mctu buvo gerinami jaunuoliy socialiniai
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ighdZiai, skatinamas vasaros uzimtumas, organizuojamos jvairios edukacijos, siekiama mazinti Covid-19
pandemijos padaryta zalg.

Uzimtumo centre taikomi darbo su jaunimu metodai: informavimas, konsultavimas, lydé¢jimas,
savanorystés skatinimas, renginiai, mokymai, amaty dirbtuvés, proto muidiai, stovyklos, Zzygiai, filmy
vakarai, sportiné veikla, meno terapijos uZsiémimai, stalo zaidimai, tarpasmeninis kontaktas. oricntacinés
varzybos, magijos pamokos ir k.

3.5. Paslaugos senjorams

2022 m. kas antrg antradienj vykdomi senjory susitikimai Kauno 3v. Antano parapijos
patalpose. Susitikimy metu organizuojama socialing, $victéjiska senjory integracija, vykdoma kriksc¢ioniska
veikla. Bendradarbiaujant su parapijos dvasininkais buvo organizuotos rekolekcijos, lankomos  Kauno
micsto baZnycios, keliaujama Piligrimy keliu. Scnjorai lankési teatre, filharmonijoje, klausési lcktoriy
paskaity, dalyvavo susitikimuose su aktoriais, raSytojais ir kt. Tai itin sekmingas VS Uzimtumo centro
komandos inicijuotas projektas, nes kickvieng susitikimg yra sulaukiama vis daugiau senjory.




3.6. Igyvendinti projektai

& .

Silainiy stogas’22

Projcktas ,,Silainiy stogas**- darbui su Jaunimu pagal atviros
Jjaunimo erdvés principus skirtas projektas. V], Uzimtumo
centras™ organizuoja Atviros Jaunimo erdvés principu paremty
darbg, kur jaunuoliai nevarzomai gali keturis kartus per savaitg
po pamoky rinktis | saugig aplinka. Projcktas yra testinis ir
vykdomas jau tre¢ius metus i§ cilés. Jgyvendindami projekiy
rengiami nemokami renginiai: socialinés akcijos, seminarai,
| pazintinés iSvykos, savanorystés akcijos su senjorais, sporto
treniruotés. Tesdama pradéty reikSminga darba, organizacija
2022 metais siekia gerinti jaunimo socialinius jgidzius per
savanoriska darbg, uztikrinant kokybiska laisvalaikio praleidimg,
kur ypatingg démesj skiriama maziau galimybiy turinéiam, bei
nemotyvuotam jaunimui Kauno mieste. Jaunuoliai dalyvaus
idomiuose ir vertinguose, charizmatisky lcktoriy vedamuosc
seminaruose, pamokose, idvykose. Taip pat daug démesio bus
skiriama individualiam darbui su jaunuoliais, bei ju aplinka-
tevais, glob¢jais. Bus teikiama psichologing, dvasing pagalba, bei
gerinami  pozityvios tévystés jgiidziai. Teikiant prevencines
informavimo,  konsultavimo, gyvenimo  jgidziy  ugdymo,
sociokultlirines paslaugas, bendradarbiaujama su vicSosiomis
institucijomis: jaunimo organizacijomis, keliais Kauno vaiky
dienos centrais, parapijomis, mokyklomis ir kt. Projckto dalyviai
bus skatinami prisidéti prie Kaune organizuojamy akcijy, bei
renginiy; lankomi vieni§i senjorai, skatinama savanoryste. Tokiu
biidu kuriama jauki miesto aplinka, bei skatinama jaunimo
| savanoryste. Sickiama, kad kuo daugiau jaunimo sportuoty, tad
AJE lankytojai bus skatinami jungtis prie Zzygiy, lankysis
kartinguose ir vyks individualios sporto treniruotés. Taip pat
puosclé¢jamos  ETNO  vertybés, organizuojami  rankdarbiy
uzsiémimai. Norint gerinti santykius Seimose, j sportines veiklas
bus kvie¢iami jsitraukti ir Jaunimo erdvés dalyviy tévai. Siuo
poziiiriu bus skatinama laisvalaikio leidimas kartu, puosel¢jama
bendrystés dvasia.
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inansavimo dydis ir Saltinis

2022 04 02- 2022 12 31 | 14 429,00 Eur, Kauno miesto -
savivaldybé




Svajoniy vasara'22

Svajoniy vasara'22 tai t¢stinis organizacijos V3| Uzimtumo centras
projektas. Stovykly metu uztikrinamas kokybiskas, kiirybiskas,
jdomus, nemokamas Kauno miesto moksleiviy vasaros
uzimtumas. Stovykly metu suzadinsime ir gilinsimeés j mokiniy
kompetencijas. Plésime akiratj, zinias, o ypatingai atkreipiant
démesj j moksla kitaip, kuris dél nuotolinio mokymo daugeliui
tapo nemenku i$sukiu. Miesto ir uzmies¢io ribose keliaudami
vieSuoju transportu jaunuoliai mokysis savarankiskumo ir
atsakingumo. Bus gilinamasi | gebé&jimus, asmenines savybes,
patirtis. Taip pat bus skiriamas didelis démesys vaikams esantiems
Jjautresnéje socialingje situacijoje. Socialinés rizikos, daugiavaiky
Seimy vaikai turés galimybe stovykloje bendrauti su tokio pat
amziaus vaikais, kurie nei§gyvena materialiniy. dvasiniy ar
psichologiniy problemy, $iuo pozitriu bus suteikiama galimybe
pamatyti kitokj ,.gyvenimo modeli”. veliau integruotis j jj ir
pritaikyti kasdienybéje. Siais metais stovyklos metu sieksime, kad
moksleiviai kuo daugiau patirty, ismokty ir iSbandyty naujy
dalykuy.

Trum;}as !
‘apra§ymas

r pabaigos | Finansavimo dydis ir 3altinis Partncriai

2022 07 01-2022 08 30 | 15 369,00 Eur, Kauno miesto Kauno $v. Antano
savivaldybe parapija

3.7. 188iikiai 2022 m.

Organizacija neturi pastovaus finansavimo ir keleta karty per metus neturint pajamy darbuotojy
atlyginimams tampa i$80kiu motyvuoti darbuotojus, kelti jy kompetencija. D¢l nepastovaus atlygio sunku
susirasti partneriy, semtis patirties i§ kity organizacijy, kadangi nutrlikus finansavimui visas démesys
skiriamas papildomy 1¢3y paicskai. Organizacijai triiksta socialiniy tinkly administravimo patirties, neturi savo
internetinés svetainés. Tikétina, kad gerinant organizacijos jvaizdj vieSojoje erdvéje, bty galima pritrauku
daugiau réméjy, savanoriy, lankytojy. Centre vykdomas atviras darbas su jaunimu Silainiuose, turimas
nuolatiniy lankytojy biirys ir matoma, kad teikiamos paslaugos yra labai reik$mingos jaunuoliams is Seimynuy.
Seimy patirian¢iy socialiniy sunkumy, jaunuoliams stokojantiems socialiniy jetdziy ir kt. Taip pat
savanoriskais pagrindais organizacija vykdo senjory uzimtumg, kuris tik retu atveju yra linansuojamas
baznycios. Pagrindiné problema — zmogiskieji iStekliai, organizacijos darbuotojy ir savanoriy patirties
triikumas projekty radyme, l¢3y pritraukime, partneriy paieskoje. Organizacijos nepajégumas uztikrinti lesy
darbuotojy atlyginimams bei apskritai nekuriamas jvaizdis vicSoje bei socialingje erdvése.

V3| Uzimtumo centro direktoré Vita Kalinauskicné
2023 0505 :



